Bericht des Verwaltungsrats der PULSION Medical Systems SE fir
das Geschaftsjahr 2022

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Verwaltungsrat hat im Geschaftsjahr 2022 die ihm durch Gesetz und Satzung Ubertragenen Auf-
gaben wahrgenommen und sich sowohl in Sitzungen als auch in Einzelbesprechungen durch den
Geschaftsfihrenden Direktor Gber die Lage der Gesellschaft unterrichten lassen und die erforderli-
chen Beschllsse gefasst.

Im Geschaftsjahr 2022 fanden 6 Verwaltungsratssitzungen statt, an denen jeweils die Mehrheit der
Verwaltungsratsmitglieder teilgenommen haben. Der Verwaltungsrat hat im Geschéftsjahr keine Aus-
schisse gebildet. Alle Themen wurden im Plenum des Verwaltungsrats beraten und entschieden.

Gegenstande der regelmaRigen mindlichen und schriftlichen Berichterstattungen durch den Ge-
schaftsfihrenden Direktor waren neben der Gesamtlage und Planung des Unternehmens auch um-
fangreiche Einzelfragen von grolRerer Bedeutung. Der Geschéaftsfiihrende Direktor hat zustimmungs-
pflichtige Geschafte und Entscheidungen dem Verwaltungsrat stets korrekt vorgelegt und ihn Gber
den Stand der Umsetzung der Beschliisse des Verwaltungsrates unterrichtet.

Die wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens sowie die Vermoégens-, Liquiditats- und Ertrags-
lage waren standige Schwerpunkte der Beratungen und der Priifung des Verwaltungsrats. Die Recht-
maRigkeit, OrdnungsmaRBigkeit und Wirtschaftlichkeit der Unternehmensleitung durch die Geschéafts-
fihrung wurde durch regelmafige Nachpriifung der Organisation der Gesellschaft und der Einhaltung
des Risikomanagementsystems durch den Verwaltungsrat sichergestellt. Hierzu wurden Gesprache
mit dem Geschéftsfiihrenden Direktor und dem Abschlusspriifer gefiihrt sowie entsprechende Unter-
lagen Uberprift. Der Verwaltungsrat hat sich vom geschaftsfihrenden Direktor regelmaRig tber alle
relevanten Risiken, insbesondere die Einschatzung der Markt- und Beschaffungsrisiken, der finanz-
wirtschaftlichen Risiken sowie Risiken aus dem regulatorischen und organisatorischen Bereich in
Kenntnis setzen lassen. Insgesamt ergaben sich keine Zweifel im Hinblick auf die Rechtmafigkeit und
Ordnungsmafigkeit der Geschaftsflihrung des geschaftsfiihrenden Direktors.

Besondere Schwerpunkte der Tatigkeit des Verwaltungsrats waren im Jahr 2022

¢ Mitwirkung bei der Fortentwicklung des Qualitatsmanagementsystems im Hinblick auf welt-
weite regulatorische Anforderungen und die weltweite Zulassung der Produkte; hierbei wur-
den kontinuierlich die Ergebnisse diverser interner und externer Audits Uberprift und die Ab-
arbeitung der Findings oder Verbesserungsvorschlage kontrolliert

e RegelmaBige Uberpriifung der laufenden Entwicklungsprojekte auf deren Fortschritt und Wirt-
schaftlichkeit

¢ Analyse der Umsatzentwicklung in unseren strategischen Markten

e Sicherstellung der Lieferfahigkeit unserer Produkte und Verfiigbarkeit kritischer Komponen-
ten.
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Der vom Geschéaftsfuhrenden Direktor vorbereitete Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 und der
Lagebericht der Gesellschaft sind unter Einbeziehung der Buchfihrung von den gewahlten Prifern,
der PricewaterhouseCoopers AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, geprift worden. Der Abschluss-
prifer hat keine Einwendungen erhoben und den uneingeschréankten Bestatigungsvermerk erteilt.

Der Verwaltungsrat hat den Jahresabschluss der Gesellschaft sowie den Lagebericht und den Pri-
fungsbericht des Abschlussprifers am 4. Mai 2023 beraten und geprtft. Die Prifung, insbesondere
auch der Prifungsbericht des Abschlussprifers, hat keine Anhaltspunkte fir Beanstandungen erge-
ben; nach den Erkenntnissen des Verwaltungsrats entsprechen Jahresabschluss, Konzernabschluss
sowie die Prufungsberichte den gesetzlichen und satzungsmafRigen Anforderungen. Die Ansatz-, Be-
wertungs- und Ausweiswahlrechte wurden nach Einschatzung des Verwaltungsrats in zweckmaRiger
Weise ausgeubt. Nach dem abschliefenden Ergebnis seiner Prufung erhebt der Verwaltungsrat keine
Einwendungen. Er hat den Jahresabschluss gebilligt; der Jahresabschluss ist somit festgestellt.

Der Verwaltungsrat hat den Gewinnverwendungsvorschlag des Geschéftsfihrenden Direktors im Hin-
blick auf die wirtschaftliche Lage, die Liquiditatssituation sowie die Bilanz- und Ausschittungspolitik
der Gesellschaft unter Berlicksichtigung der berechtigten Interessen der Aktionare gepruft. Der Be-
herrschungs- und Gewinnabfuhrungsvertrag mit der Maquet Medical Systems AG Iasst nur eine be-
schrankte Rucklagenbildung zu. Der Gewinnverwendungsvorschlag entspricht daher Gesetz und Sat-
zung sowie diesem Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertrag.

Der Verwaltungsrat schliel3t sich dem Gewinnverwendungsvorschlag des Geschaftsfihrenden Direk-
tors an, den fiktiven JahreslUberschuss nach Berlcksichtigung der Ausschittungssperre gem.§301
AktG in Héhe von EUR 6.200.109,20 vollstéandig an die Maquet Medical Systems AG abzufiihren.

Dieser Bericht wurde vom Verwaltungsrat durch Beschluss am 4. Mai 2023 festgestellt. Der Verwal-
tungsrat spricht dem Geschéftsfuhrenden Direktor fiir seinen Einsatz und seine Leistungen Dank und
Anerkennung aus. Der Dank gilt insbesondere auch allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir ihre
geleistete Arbeit im abgelaufenen Geschaftsjahr.

Feldkirchen, 4. Mai 2023

Michael Vallon
Stv. Vorsitzender des Verwaltungsrats



