GETINGE 3¢

Pressmeddelande
Goteborg, 29 mars 2017

Beslut vid Getinges arsstamma 2017

Vid Getinge AB:s arsstamma den 29 mars 2017 fattades foljande beslut.

Val av styrelse

Till styrelseledamoter omvaldes Carl Bennet (ordforande), Johan Bygge, Cecilia Daun Wennborg,
Johan Malmquist, Malin Persson och Johan Stern samt nyvaldes Barbro Fridén, Dan Frohm, Sofia
Hasselberg och Mattias Perjos.

Arvode till styrelsen

Arvode till styrelsen beslutades utgd med ett sammanlagt belopp om 5 750 000 kronor exklusive
utskottsarvode, varav ofdréndrat 1 150 000 kronor till ordféranden och oféréndrat 575 000 kronor
till var och en av de 6vriga bolagsstammovalda ledaméterna som inte ar anstallda i koncernen.
Arsstamman beslutade vidare att erséattning for arbete i revisionsutskottet oférandrat ska utgd med
240 000 kronor till ordféranden och 120 000 kronor till var och en av de 6vriga ledamoterna, samt
att ersattning for arbete i ersattningsutskottet oférandrat ska utga med 125 000 kronor till
ordféranden och 92 000 kronor till var och en av de 6vriga ledamoterna.

Val av revisorer

Till bolagets revisor omvaldes revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB for en
mandatperiod om ett ar. Revisionsbolaget har meddelat att Johan Rippe kommer att vara
huvudansvarig revisor med Eric Salander som medrevisor. Det beslutades att arvode till revisorn
ska utga enligt godkand rakning.

Utdelning
| enlighet med styrelsens och verkstallande direktorens forslag bestamde arsstamman utdelningen
till 2,00 kronor per aktie. Avstamningsdagen for ratt till utdelning faststalldes till den 31 mars 2017.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Arsstamman godkande styrelsens férslag till riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare
innebarande i huvudsak féljande. Ersattning och andra anstallningsvillkor for ledande
befattningshavare ska vara marknadsmassiga och konkurrenskraftiga pa varje marknad déar
Getinge verkar s& att kompetenta och skickliga medarbetare kan attraheras, motiveras och
behallas. Den totala ersattningen till ledande befattningshavare ska besta av grundlon, rérlig 16n,
pension samt dvriga formaner. Den rorliga ersattningen ska vara begransad och kopplad till
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forutbestamda och matbara kriterier utformade med syfte att framja bolagets langsiktiga
vardeskapande. Styrelsen ska ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda
skal for det.

Andring av bolagsordning

Arsstamman godkande styrelsens férslag om &ndring av bolagsordningen innebarande att
styrelsen ska, utéver de ledamater som enligt lag kan utses av annan &n bolagsstamman, besta av
lagst tre och hogst tio ledamoter med hdgst tio suppleanter.

For ytterligare information, vanligen kontakta

Mattias Perjos Reinhard Mayer

VD & koncernchef Getinge Finansdirektor Getinge

Tel: +46 10 335 0000 Tel: +46 10 335 0000

E-mail: mattias.perjos@getinge.com E-mail: reinhard.mayer@getinge.com

Kort om Getinge

Getinge ar en global leverantor av innovativa I6sningar for operationssalar, intensivvardsenheter, sterilcentraler samt
foretag och institutioner inom Life Science-omradet. Baserat pa lang erfarenhet och i nara samarbete med kliniska
experter, vardpersonal och specialister inom medicinteknik forbattrar vi livet for manniskor, idag och i framtiden.

www.getinge.com
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