GETINGE 3¢

Forslag och yttrande fran valberedningen i
Getinge AB (publ) infor arsstamman 2024

1. Bakgrund

Vid arsstdmman 2020 antogs nya principer for valberedningens tillsattning och instruktion for
dess arbete. Enligt dessa ska valberedningen utgéras av ledamoéter utsedda av de fyra
rostmassigt storsta aktieagarna, per den 31 augusti varje ar, samt styrelsens ordférande.
Darutdver ska det, om styrelsens ordférande i samrad med ledamoten utsedd av den
rostmassigt storsta aktieagaren bedomer det lampligt, inga en i forhallande till bolaget och
dess storre agare oberoende representant for de mindre aktiedgarna som ledamot av
valberedningen.

Valberedningen infor arsstamman 2024 har bestatt av styrelsens ordférande Johan
Malmquist, valberedningens ordférande Carl Bennet (Carl Bennet AB), Jannis Kitsakis
(Fjarde AP-fonden), Dick Bergqvist (AMF Pension & Fonder) samt Marianne Nilsson
(Swedbank Robur). Ledamdéterna har faststallt att det inte foreligger nagra intressekonflikter
som paverkar deras uppdrag. Vid valberedningens forsta mote utsags Carl Bennet till
valberedningens ordforande.

Valberedningen har, i enlighet med beslut pa Getinges arsstamma 2020, till uppgift att lagga
fram forslag avseende val av stammoordférande, antal stAmmovalda styrelseledaméter, val
av ordférande och 6vriga ledaméter i styrelsen, antal revisorer, revisorsval, arvoden at
styrelsen och revisorerna samt eventuella forandringar i principer for valberedning infor
arsstamma. Valberedningen ska beakta de krav som aktiebolagslagen och Svensk kod for
Bolagsstyrning ("Koden”) uppstaller for dess arbete och forslag.

Samtliga aktieagare har haft mdjlighet att vanda sig till valberedningen med
nomineringsforslag infor arsstamman 2024.

2. Valberedningens forslag
Valberedningen lamnar féljande forslag till beslut infér arsstamman 2024:
Stammoordforande: Styrelsens ordférande, Johan Malmquist.

Styrelsen: Antalet styrelseledaméter ska vara atta, utan suppleanter. Till styrelseledaméter
ska omval ske av Carl Bennet, Johan Bygge, Cecilia Daun Wennborg, Dan Frohm, Johan
Malmquist, Mattias Perjos, Malin Persson och Kristian Samuelsson. Till styrelseordférande
ska omval ske av Johan Malmquist.
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Information om ledaméter som foreslas for omval och nyval (uppgifter per den 8 februari
2024:

Johan Malmquist (1961)
UppdragiGetinges styrelse: Styrelsens ordférande. Ordférandei erséttningsutskottet. Styrelseledamot sedan 2016.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i Arjo AB (publ) och Trelleborg AB (publ). Styrelseledamot i M&Inlycke Health Care AB, Stena Adactum AB och
Stiftelsen Chalmers Tekniska Hogskola.

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilekonom. VD och koncernchef for Getingekoncernen 1997-2015, Affarsomradeschefinom Getingekoncernen,
Chef for Getingekoncernens franska dotterbolag, VD f6r dotterbolag inom Electrolux. Tidigare styrelseordférande i Tingstad Pappers AB, och
styrelseledamot i Elekta AB (publ), SCA AB (publ) och Dunkerstiftelserna.

Aktieinnehav (eget och nérstaendes): 100 000 B-aktier.

Oberoendebedémning: Oberoende i forhallande till till bolaget och bolagsledningen respektive bolagets stérre aktiedgare.

Carl Bennet (1951)
Uppdrag i Getinges styrelse: Styrelsens vice ordférande. Ledamot av ersattningsutskottet. Styrelseledamot sedan 1989. Ordférande i valberedningen.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande och VD i Carl Bennet AB. Styrelseordférande i Lifco AB (publ). Vice ordférande i Arjo AB (publ) och Elanders AB (publ).
Styrelseledamot i L E Lundbergféretagen AB (publ).

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilekonom, med.dr. h.c., tekn.dr. h.c., ekonomie hedersdoktor. Tidigare VD och koncernchef i Getinge (1989-1997)
samt styrelseordférande i Getinge (1997-2019). Tidigare styrelseledamot i Holmen AB (publ).

Aktieinnehav (eget och nirstaendes): Innehar via bolag 18 217 200 A-aktier och 36 448 434 B-aktier.

Oberoendebeddmning: Oberoende i férhéllande till bolaget och bolagsledningen, men inte till bolagets storre aktiedgare.

Johan Bygge (1956)
Uppdrag i Getinges styrelse: Ordférande i revisions- och riskutskottet. Styrelseledamot sedan 2007.

Ovriga uppdrag: Styrelseordforande i Scandi Standard AB (publ), GuardTherepeutics AB (publ) och Yangi AB. Vice ordférande i Tredje AP-fonden.
Styrelseledamot i Lantm&nnen Ek Fér och CapMan OYJ.

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilekonom. Tidigare styrelseordférande i PSM International Kina och Nobina AB (publ), ordférande i EQT Asia
Pacific, Venture Partner i Prorsum AG Venture Fund. Styrelseledamot i Anticimex, I-Med Ltd, Praktikertjdnst AB och Stiftelsen Riksbankens
Jubileumsfond. COO i EQT, ekonomi- och finansdirektdr Investor AB, Vice VD samt Ekonomi- och finansdirektor for Electrolux.

Aktieinnehav (eget och nérstaendes): 15 700 B-aktier.

Oberoendebeddmning: Oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen respektive bolagets storre aktiedgare.

CeciliaDaun Wennborg (1963)
Uppdrag i Getinges styrelse: Ordférande i etik- och hallbarhetsutskottet. Ledamot av revisions- och riskutskottet. Styrelseledamot sedan 2010.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i Almi AB. Styrelseledamot i Loomis AB (publ), Bravida Holding AB (publ), Oncopeptides AB (publ), Atvexa AB, Eleda
TopCo AB, Hotell Diplomat AB och ledamot av Aktiemarknadsnamnden.

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilekonom. Tidigare uppdrag som vice VD for Ambea AB, VD for Carema Vard och Omsorg AB, tillférordnad VD i
Skandiabanken, Sverigechef for Skandia samt VD f6r Skandia Link. Styrelseledamot i Atos Medical Holding AB (publ), Hoist Finance AB (publ),
Sophiahemmet, ICA Gruppen AB (publ) och Stiftelsen Oxfam Sverige.

Aktieinnehav (eget och nirstaendes): 8 000 B-aktier.

Oberoendebeddmning: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen respektive bolagets stérre aktiedgare.
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Dan Frohm (1981)
UppdragiGetinges styrelse: Ledamot avrevisions- och riskutskottet. Ledamot av ersattningsutskottet.Styrelseledamot sedan 2017.

Ovrigauppdrag: VD i DF Advisory LLC. Styrelseordférande i Elanders AB (publ). Styrelseledamot i Arjo AB (publ), Carl Bennet AB, Lifco AB (publ) och
Swedish-American Chamber of Commerce, Inc.

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilingenjcr, industriell ekonomi. Tidigare managementkonsult pa Applied Value LLC i New York.
Aktieinnehav (eget och nédrstaendes):149 510 B-aktier.

Oberoendebedomning: Oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen, men inte till bolagets storre aktiedgare.

Mattias Perjos (1972)
UppdragiGetinges styrelse: Styrelseledamot sedan 2017.

Ovrigaupdrag: VD och koncernchef for Getinge. Styrelseledamot i EUROAPI S.A. Medlem i Internationella Handelskammaren (ICC) Sveriges
Overstyrelse.

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilingenjcr, industriell ekonomi. Tidigare uppdrag som VD for Coesia Industrial Process Solutions (IPS) och
tillika ansvarig for Coesia International. Mattias Perjos har dessférinnan haft en rad olika ledande befattningar inom FlexLink AB inklusive befattningen
som VD.

Aktieinnehav (eget och nirstaendes): 80 000 B-aktier.

Oberoendebeddmning: Oberoende i férhallande till bolagets storre aktiedgare, men inte till bolaget och bolagsledningen.

Malin Persson (1968)
UppdragiGetinges styrelse: Ledamot av etik- och héllbarhetsutskottet. Styrelseledamot sedan 2014.

Ovrigauppdrag: VD och dgare Accuracy AB. Styrelseordférande i Universeum AB. Styrelseledamot i Hexpol AB (publ), Peab AB (publ), Ricardo PLC, Beckers
Group, OX2 AB (publ), Oddwork Sweden AB, Hydroscand Group AB, Stena Sessan AB, Absolent Air Care Group AB (publ) och AB Sigrid Rudebecks Skola.

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilingenjor. Tidigare uppdrag som VD for Stiftelsen Chalmers Tekniska Hogskola. Mangéarig erfarenhet fran stora
svenska industriféretag bl.a. inom Volvokoncernen. Tidigare styrelseledamot i Hexatronic Group AB (publ), EVRY ASA, Mekonomen AB (publ) och
Magnora AB.

Aktieinnehav (eget och ndrstaendes): 10 112 B-aktier.

Oberoendebeddmning: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen respektive bolagets stérre aktiedgare.

Kristian Samuelsson (1977)
Uppdrag i Getinges styrelse: Ledamot av revisions- och riskutskottet. Styrelseledamot sedan 2021.
Ovriga uppdrag: Professor i ortopedi vid Géteborgs Universitet samt Gverlakare i ortopedi vid Sahlgrenska Universitetssjukhuset.

Utbildning och arbetslivserfarenhet: Legitimerad lakare, Medicine doktor. Erfarenhet inom sjukvarden med evidensbaserad medicinsk forskning samt
tvérvetenskaplig forskning inom bland annat artificiell intelligens (Al) och digitalisering.

Aktieinnehav (eget och nirstaendes): -

Oberoendebeddmning: Oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen respektive bolagets stérre aktiedgare.
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Styrelse- och utskottsarvode: Styrelsearvode ska, exklusive utskottsarvode, utga med
totalt maximalt 5 867 400 kronor (6 287 625 kronor), varav 1 649 400 kronor

(1 578 375 kronor) till ordféranden och 703 000 kronor (672 750 kronor) till var och en av de
ovriga bolagsstdammovalda ledamdéterna som inte ar anstallda i koncernen. For arbete i
revisions- och riskutskottet ska ersattning utga med 313 700 kronor (300 150 kronor) till
ordféranden och 153 600 kronor (146 970 kronor) till var och en av de dvriga ledaméterna.
For arbete i ersattningsutskottet ska ersattning utga med 156 800 kronor (150 075 kronor) till
ordféranden och 113 600 kronor (108 675 kronor) till var och en av de dvriga ledamdterna.
For arbete i etik- och hallbarhetsutskottet ska ersattning utga med 156 800 kronor

(150 075 kronor) till ordféranden och 113 600 kronor (108 675 kronor) till var och en av de
ovriga ledaméterna.

Revisor och revisorsarvode: Till revisor ska, i enlighet med revisions- och riskutskottets
rekommendation, omval ske av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB, for tiden intill slutet av arsstamman 2025. Arvode till revisorn
ska utga enligt godkand rakning. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att for
det fall revisionsbolaget valjs kommer Peter Nyllinge att utses till huvudansvarig revisor.

3. Valberedningens redogorelse for sitt arbete infor arsstamman 2024

Valberedningen har haft tva protokollférda méten infor arsstamman 2024. Valberedningens
ledamoéter har darutéver haft Idpande kontakt och hallit ytterligare dialog mellan métena per
telefon.

Valberedningen har behandlat samtliga de fragor som valberedningen ska behandla enligt
Koden vilket redogdrs for narmare nedan. Vidare har valberedningen, i syfte att bolaget ska
kunna fullgora sina informationsskyldigheter gentemot aktieagarna, informerat bolaget om
hur valberedningens arbete har bedrivits och om de férslag valberedningen har beslutat att
ldmna.

Som underlag for sitt arbete har valberedningen tagit del av bokslutet for bolagets
verksamhet under 2023. Vidare har valberedningen tagit del av inkomna nomineringsforslag
och den utvardering av styrelsen och dess arbete som genomforts. Resultatet av
utvarderingen har presenterats i sin helhet for valberedningen. Valberedningen har darutéver
genomfort intervjuer med tva av de nuvarande bolagsstammovalda ledamdterna.

Vidare har valberedningen fatt del av revisions- och riskutskottets forordade forslag till
revisorsval.

Ingen ersattning har utgatt till ledaméterna i valberedningen.

4. Valberedningens motiverade yttrande betraffande forslaget till styrelse,
revisor och styrelsearvode

Vid sammansattning av forslag till styrelsen beaktar valberedningen saval individuell
kompetens och erfarenhet hos de féreslagna ledaméterna som att styrelsen gemensamt ska
fungera val och besitta erforderlig bredd avseende saval bakgrund som kunskap.
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Valberedningen beaktar sarskilt vardet av mangfald och balansen mellan behovet av
fornyelse och kontinuitet i styrelsen. | sin stravan att uppna mangfald beaktar valberedningen
sarskilt vikten av en jamn konsférdelning.

Samtliga styrelseledaméter, férutom Barbro Fridén som avbojt omval, har férklarat sig
tillgangliga for omval till styrelsen.

Valberedningen har tagit del av styrelsens utvardering av styrelsen och dess arbete. Av
utvarderingen framgick att styrelsen fungerar val, att narvarofrekvensen vid styrelsens
sammantraden varit hdg och att samtliga ledamoter uppvisat stort engagemang.
Valberedningen har vid sin egen utvardering ocksa bedomt att styrelsen fungerar val samt att
de styrelseledaméter som staller upp fér omval besitter bred kompetens och gedigen
branschkunskap. Exempelvis har styrelsen genom de styrelseledamdter som stéller upp for
omval samfallt gedigen finansiell bakgrund och stort finansiellt kunnande, bland annat genom
styrelseledaméternas tidigare operativa uppdrag inom ekonomi och finans och andra
styrelseuppdrag, inkluderande arbete inom revisionsutskott. Styrelsen besitter samfallt dven
kompetens och erfarenhet fran hallbarhetsomradet, exempelvis genom en styrelseledamots
tidigare uppdrag i annat bolag som ordférande for ett hallbarhetsutskott men aven genom
andra styrelseledamoters operativa uppdrag i ledande positioner. Genom vissa
styrelseledaméters tidigare och/eller nuvarande operativa uppdrag for Getinge och andra
bolag besitter styrelseledamdterna gemensamt aven god kunskap om den bransch och
marknad bolaget agerar pa och omraden av betydelse for verksamheten, sasom exempelvis
artificiell intelligens. | styrelsen finns dven kompetens och erfarenhet fran operativt arbete
inom sjukvard och klinisk verksamhet. Darutdver har styrelsen gedigen erfarenhet fran
internationella férhallanden samt styrelsearbete i vid mening, genom saval
styrelseledaméters tidigare och nuvarande operativa uppdrag som styrelseuppdrag i andra
bolag.

Mot bakgrund av resultatet av den utvardering som valberedningen tagit del av, samt de krav
som stalls pa styrelsen enligt valberedningens bedémning med beaktande av Getinges lage
och framtida inriktning, har valberedningen bedémt att det inte behéver féreslas nagon ny
styrelsledamot och valberedningen har darmed foreslagit att antalet stammovalda
styrelseledamoéter ska vara atta.

Vid beddmningen av sammansattningen av styrelsens ledamoéter har valberedningen bedomt
att de styrelseledaméter som har forklarat sig tillgangliga for omval till styrelsen besitter bred
kompetens inom fér Getinge viktiga omraden och att fortsatt kontinuitet bland dessa
styrelseledaméter ar av betydelse for Getinges fortsatta utveckling. Valberedningen har
darfor foreslagit omval av samtliga styrelseledaméter som har forklarat sig tillgangliga for
omval till styrelsen: Johan Malmquist, Carl Bennet, Johan Bygge, Cecilia Daun Wennborg,
Dan Frohm, Mattias Perjos, Malin Persson och Kristian Samuelsson.

Valberedningen har aven i dvrigt gjort en bedémning av styrelseledaméternas oberoende.
Det ar valberedningens uppfattning att dessa forslag till styrelsesammansattning i Getinge
uppfyller de krav pa oberoende som uppstélls i Koden. Valberedningen har harvid beaktat att
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Mattias Perjos, i sin egenskap av verkstallande direktor, ar att anse som beroende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen. Carl Bennet och Dan Frohm, &r att anse som
beroende i forhallande till storre aktieagare. Ovriga foreslagna ledaméter — Johan Malmaquist,
Johan Bygge, Cecilia Daun Wennborg, Malin Persson och Kristian Samuelsson — bedémer
valberedningen som oberoende i forhallande till saval bolaget och bolagsledningen som
storre aktieagare.

Valberedningen har tillampat punkt 4.1 i Koden som mangfaldspolicy vid framtagandet av
forslaget till styrelse. Den foreslagna styrelsen bedéms sammanfattningsvis ha den storlek
som bedéms andamalsenlig. Valberedningen gér bedémningen att de féreslagna
styrelseledamoéterna sammantaget besitter den mangsidighet och bredd av kompetens,
erfarenhet och bakgrund som erfordras och ar andamalsenlig med hansyn till bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i dvrigt inklusive relevanta
hallbarhetsaspekter. Valberedningen har gjort bedémningen att de féreslagna ledaméterna
kan agna den tid som kravs for att fullgéra uppdraget som styrelseledamot i Getinge.
Valberedningen efterstravar en jamn konsfordelning vilket ges en sarskild vikt i samband
med nyval av styrelseledaméter. Av nu féreslagna styrelseledamater ar tva kvinnor och sex
man (motsvarande 25 respektive 75 procent). Valberedningen konstaterar att férdelningen
mellan kdnen inte ar tillfredsstallande och har for avsikt att verka for en jamnare
konsfordelning.

Valberedningen féreslar vidare att omval ska ske av Johan Malmquist som
styrelseordférande. Valberedningen gor bedémningen att Johan Malmquist, med sin
betydande erfarenhet av bolaget och styrelsearbete, har visat sig vara val lampad att
organisera och leda styrelsens arbete.

Valberedningen har genomfért en utvardering av de arvoden som utgar till styrelsens
ledaméter. Den barande grundprincipen for styrelsens arvodering ar att ersattningen ska
vara rimlig och tillréckligt konkurrenskraftig for att Getinge ska kunna attrahera ledamoéter
med hdg kompetens och erfarenhet. Ersattningsnivan ska vidare aterspegla det ansvar och
den tidsatgang som styrelseuppdraget medfor. Valberedningen foreslar att arvodena justeras
pa det satt som foljer av forslaget till arsstdamman 2024. Valberedningens férslag innebar en
héjning av arvodet med ungefar 4,5 % jamfért med det arvode som beslutades pa
arsstémman 2023.

| enlighet med revisions- och riskutskottets rekommendation har valberedningen valt att
rekommendera arsstamman omval av revisionsbyran PricewaterhouseCoopers AB sasom
revisor for den kommande mandatperioden samt att arvode ska utga enligt godkand rakning.

Goteborg i februari 2024

Valberedningen i Getinge AB (publ)
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